NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1:
Titlul proiectului de act normativ

Ordonanta de urgenta pentru aprobarea Cadrului de competente digitale pentru cetitenii
Romaniei

Sectiunea a 2-a:

Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ

Prevederile art. 8 alin. (2) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 153 /2024 privind stabilirea
unor masuri la nivelul administratiei publice centrale, conform carora Ministerul Economiei,
Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului, prin Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei, exercita
atributia de a promova cadrul de competente digitale pentru cetatenii romani.

Decizia (UE) 2022/2481 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2022 de instituire
a programului de politica pentru 2030, ,,Calea catre deceniul digital”, care prevede ca cel putin 80% din
populatia Uniunii Europene va detine competente digitale de baza pana in 2030.

Recomandarea Consiliului din 22 mai 2018 privind competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul
vietii (2018/C 189/01), care include competenta digitala printre cele opt competente-cheie esentiale.
Programul de guvernare 2021-2024, care mentioneaza in ,,Componenta digitalizare” necesitatea
dezvoltarii competentelor digitale ale cetatenilor.

Hotararea Guvernului nr. 245/2015 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind Agenda Digitala pentru
Romania 2020, care stabileste prioritati strategice pentru digitalizarea Romaniei si subliniaza importanta
dezvoltarii competentelor digitale ale cetatenilor.

Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) aprobat prin Decizia de punere in aplicare a
Consiliului de aprobare a evaluarii planului de redresare si rezilienta al Romaniei din 3 noiembrie 2021,
care include in Componenta 7 - Transformare digitald, obiective legate de dezvoltarea competentelor
digitale.

Hotérarea Guvernului nr 1188/2022 privind aprobarea Planului national de cercetare, dezvoltare si
inovare 2022-2027, din 29.09.2022, care include obiective legate de dezvoltarea competentelor digitale
ale cetatenilor.

2.2 Descrierea situatiei actuale

Prin prezentul act normativ se stabileste Cadrul de competente digitale pentru cetitenii Romaniei,
instrument strategic destinat planificarii initiativelor si politicilor publice de digitalizare la nivel national,
precum si o serie de modificari cu privire la personalul din cadrul Autoritatii pentru Digitalizarea
Romaéniei nominalizat in echipele proiectelor finantate prin programe, instrumente, mecanisme, fonduri
europene sau internationale ce decurg din activitatea/atributiile Centrului National de Coordonare.

Pentru ca economia romaneasca sa progreseze pe calea tranzitiei digitale (si ecologice), dezvoltarea
competentelor digitale ale cetdtenilor este o directie de investitii presantd si esentiald. Formarea
abilitatilor si competentelor digitale ale cetatenilor roméani are scopul de a capacita Romania:

(i) s@ Tmbunatateasca participarea civica prin adoptarea si utilizarea serviciilor guvernamentale digitale,
(i1) sd Tmbunatateasca rezultatele pe piata muncii, inclusiv prin stimularea participarii si prin
perfectionare/ recalificare si

(iii) sa 1s1 imbunatateasca rezultatele la Indicele economiei si societatii digitale (DESI), calculat anual
de Comisia Europeana.




Avand 1n vedere evolutia rapida a peisajului digital, este necesar si oportun ca Romania sa dezvolte si sa
faciliteze adoptarea pe scara largd a unui cadru national dedicat competentelor digitale pentru cetatenii
romani (denumit In continuare DigCompRo), adaptat specificului local, pornind de la cadrul de referinta
DigComp 2.2, elaborat de Comisia Europeana. Aceasta initiativa va asigura conditiile ca Romania sa
devind mai competitiva in era digitald si va permite Romaniei sd evalueze Intr-o maniera cuprinzatoare
si sd dezvolte competentele digitale in randul cetatenilor. Acest cadru trebuie sa raspunda nevoilor si
provocdrilor specifice cu care se confruntd Roméania in parcursul de transformare digitald (Deceniul
Digital, 2024), precum si tuturor strategiilor si politicilor publice care vor fi adoptate in domeniu.

Obiectivul principal este de a standardiza si de a oferi o orientare clara a competentelor digitale pentru
cetateni. Este nevoie de un sistem de referinta suficient de extins incat sa cuprinda o multitudine de cazuri
de utilizare, fiind in acelasi timp suficient de detaliat incat sa furnizeze o descriere bine nuantata a
cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor, in contextul evolutiei rapide a peisajului digital. Tn acest context,
toate institutiile publice care ating, prin activitatea lor, domeniul reglementat, pot avea o coordonare si
un sistem de raportare comuna care sa contribuie la o mai buna atingere a obiectivelor stabilite Tn planuri
sl strategii.

Totodata constatand ca trebuie sa se asigure capacitatea de a raporta competentele digitale ale cetatenilor
la standarde agreate, acest cadru joaca un rol de fundatie in sprijinirea transformarii digitale a Romaniei
si In atingerea obiectivelor strategice stabilite la nivelul UE (obiectivul Deceniului Digital al Romaniei
ca 50% din populatia adulta sa aiba cel putin competente digitale de baza pana in 2030; Planul de actiune
pentru pilonul european al drepturilor sociale). In absenta unei reglementiri rapide, Romania risca sa nu
poatd demonstra progrese cuantificabile in acest domeniu, afectand nu doar imaginea sa la nivel
european, i si accesul la resursele financiare disponibile prin mecanismele europene.

2.3 Schimbari preconizate

Identificarea si definirea sistematica a competentelor pe care le detine o persoana competenta digital
reprezinti calea cea mai eficientd pentru dezvoltarea acestor competente (DigComp at Work, 2020). Tn
prezent, Tn Romania nu existd un cadru de competente digitale dezvoltat, reglementat si asumat de toti
actorii interesati pentru o raportare comund. Din perspectiva individuala, DigCompRo joacd un rol
important in:

a)(Auto)evaluarea competentelor digitale si identificarea propriilor nevoi de formare.

b) Identificarea furnizorilor de formare care ofera programe adaptate acestui cadru de competente si
participarea la programe de formare continua.

c) Identificarea lacunelor de pe harta programelor de formare a competentelor digitale din tara raportat
la acest cadru.

d) Intelegerea cerintelor privind competentele digitale necesare diferitelor locuri de munca.

e) Cresterea sanselor de angajare si de mobilitate profesionala.

Concomitent, DigCompRo este un instrument foarte util pentru planificarea tuturor initiativelor
strategice si politicilor publice privind digitalizarea atat de la nivelul UE, cat si de la nivel national,
asigurand convergenta acestora. Din perspectiva institutionald, DigCompRo joaca un rol important in:
f) Identificarea si analiza competentelor digitale cerute pe piata muncii, in diferite profesii actuale si
emergente. In ceea ce priveste profesionistii din domeniul TIC, Cadrul european privind competentele
informatice (e-CF) poate deveni util.

g) Actualizarea continua a standardelor ocupationale si a programelor de formare pentru profesii care
necesitd competente digitale.

h) Organizarea politicilor de formare Tn acest domeniu (inclusiv elaborarea, dezvoltarea si furnizarea de
programe de formare), inclusiv scheme dedicate calificérii si perfectiondrii angajatilor.

i) Dezvoltarea de sisteme si mecanisme de recunoastere si certificare a competentelor digitale, inclusiv
a celor dobéandite in contexte non-formale si informale de invatare.

J)Dezvoltarea de servicii profesionale de orientare si consiliere in carierd in domeniul digital.
k)Identificarea si prioritizarea investitiilor in tehnologii si ecosisteme digitale.

Din perspectiva strategiilor si programelor existente care vizeaza dezvoltarea si imbunatatirea
competentelor digitale ale cetatenilor si a unor categorii specifice de angajati, DigCompRo ofera un reper
important pentru fundamentarea domeniilor de interventie, definirea obiectivelor si a rezultatelor
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agteptate, precum si pentru dezvoltarea instrumentelor care si asigure monitorizarea si evaluarea
proiectelor finantate.

Tn acest context, prin Ordinul ministrului educatiei si al ministrului muncii si solidaritatii nr.
6250/2156/2022, Autoritatea Nationald pentru Calificdri (ANC) a stabilit cerinte specifice pentru
competente digitale in standardele ocupationale, diferentiate pe niveluri. Prin raportare la DigComp 2.2,
ANC a dezvoltat un sistem de competente digitale utilizat in standardele ocupationale, iar DigCompRo
va sprijini in continuare aceasta initiativa, precum si pe cea legata de infiintarea unui centru pilot pentru
validarea competentelor digitale, In conformitate cu Strategia Nationald pentru Educatia Continua a
Adultilor 2024-2030 aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 484/2024.

Totodatd, in vederea monitorizarii rezultatelor investitiilor in domeniul transformarii digitale raportate
la noul cadru adoptat, se instituie ca instrument, un Registru pentru a masura impactul strategiei de
dezvoltare a competentelor digitale de baza la nivelul cetatenilor, registru gestionat la nivelul Autoritatii
pentru Digitalizarea Romaniei. Formatul si informatiile ce vor fi cuprinse in acest registru se vor stabili
prin ordin al ministrului economiei, digitalizarii, anteprenoriatului si turismului, Tn termen de maximum
60 de zile de la aprobarea prezentei Ordonante de urgenta.

Registrul va contine date cu caracter personal prelucrate conform Regulamentului (UE) nr. 679/2016
(GDPR), accesul fiind limitat la personalul autorizat al Autoritdtii pentru Digitalizarea Romaniei,
desemnat prin decizie a presedintelui, si la alte autoritati, cum ar fi Comisia Europena, ECA, AA, OLAF,
DLAF, DNA si EPPO, in conditiile legii.

Din perspectiva institutiilor implicate in implementarea DigCompRo, Ministerul Economiei,
Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului va coordona implementarea si actualizarea periodica a
DigCompRo, va monitoriza si raporta periodic asupra modului in care acesta este utilizat in strategiile si
programele nationale. Modul de raportare si peridiocitatea acesteia va fi stabilita ulterior, prin norme
interne.

Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei va gestiona Registrul beneficiarilor acestor programe de
formare.

Ministerul Educatiei si Cercetérii va integra DigCompRo in curriculumul national si in programele de
formare a cadrelor didactice, colaborand la actualizarea periodica a cadrului.

Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale va colabora la elaborarea si actualizarea
standardelor ocupationale potrivit domeniului de competenta.

Autoritatea Nationald pentru Calificari va putea integra DigCompRo 1n procesul de elaborare si
actualizare a standardelor ocupationale si va dezvolta sistemul de validare a competentelor digitale.

Institutul National de Statisticd va colecta si raporta date privind nivelul competentelor digitale ale
populatiei in conformitate cu DigCompRo.

Pentru ca economia roméneascd sd progreseze pe calea tranzitiei digitale (si ecologice), dezvoltarea
competentelor digitale ale cetitenilor este o directie de investitii presantd si esentiald. Formarea
abilitatilor si competentelor digitale ale cetatenilor roméni are scopul de a capacita Romania: (i) sa
imbunatateasca participarea civica prin adoptarea si utilizarea serviciilor guvernamentale digitale, (ii) sa
imbunatateasca rezultatele pe piata muncii, inclusiv prin stimularea participarii si prin perfectionare/
recalificare si (iii) sa isi Imbunatiteasca rezultatele la Indicele economiei si societatii digitale (DESI),
calculat anual de Comisia Europeana. Tn acest sens, absenta unui cadru clar si unitar de competente
digitale risca sd compromitd atingerea acestor obiective strategice, esentiale pentru modernizarea
societdtii si economiei romanesti.

Avand n vedere evolutia rapida a peisajului digital, este necesar si oportun ca Romania sa dezvolte si sa
faciliteze adoptarea pe scara larga a unui cadru national dedicat competentelor digitale pentru cetétenii
romani (denumit Tn continuare DigCompRo), adaptat specificului local, pornind de la cadrul de referinta
DigComp 2.2, elaborat de Comisia Europeand. Aceasta initiativa va asigura conditiile ca Roménia sa

3




devind mai competitiva in era digitala si va permite Romaniei sa evalueze intr-o maniera cuprinzatoare
si sd dezvolte competentele digitale in randul cetatenilor. Acest cadru trebuie sa raspunda nevoilor si
provocérilor specifice cu care se confruntd Romania in parcursul de transformare digitala (Deceniul
Digital, 2024).

Recunoscénd ca obiectivul principal este de a standardiza si de a oferi o orientare clara a competentelor
digitale pentru cetateni. Este nevoie de un sistem de referintd suficient de extins incat sa cuprinda o
multitudine de cazuri de utilizare, fiind in acelasi timp suficient de detaliat Tncat sa furnizeze o descriere
bine nuantatéd a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor, in contextul evolutiei rapide a peisajului digital.
Lipsa unui astfel de cadru impiedica institutiile publice si private sa actioneze coerent si eficient in
directia dezvoltérii competentelor digitale, ceea ce face adoptarea urgenta a DigCompRo o prioritate
incontestabila.

Totodata constatand ca trebuie sa se asigure capacitatea de a raporta competentele digitale ale cetatenilor
la standarde agreate, acest cadru joaca un rol de fundatie in sprijinirea transformarii digitale a Romaniei
si Tn atingerea obiectivelor strategice stabilite la nivelul UE (obiectivul Deceniului Digital al Romaniei
ca 80% din populatia adulta sa aiba cel putin competente digitale de baza pana in 2030; Planul de actiune
pentru pilonul european al drepturilor sociale). In absenta unei reglementiri rapide, Romania risci si nu
poatd demonstra progrese cuantificabile in acest domeniu, afectind nu doar imaginea sa la nivel
european, ci si accesul la resursele financiare disponibile prin mecanismele europene.

Avand in vedere angajamentele ferme asumate prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR),
Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei (structura cu personalitate juridica in subordinea Ministerului
Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului), prin Organismul Intermediar pentru
Promovarea Societitii Informationale (OIPSI) are rol de agentie de implementare pentru /nvestitial7 -
Scheme de finantare pentru biblioteci pentru a deveni hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale,
aferenta Componentei 7, Transformarea digitald a Planului National de Redresare si Rezilientda (PNRR)
si pentru lnvestitia 9 Scheme dedicate perfectionarii/recalificarii angajatilor din firme.

Obiectivul acestor investitii este de a imbunatati competentele digitale de baza ale comunitatilor cu acces
limitat la formare digitala si ale grupurilor marginalizate, urmarind dezvoltarea competentelor de baza,
cum ar fi alfabetizarea digitala, comunicarea, educatia in domeniul mass-mediei, crearea de continut
digital, securitatea digitala si educatia antreprenoriald digitala, ale unui numar de 100 000 de cetateni din
comunitati defavorizate, precum si IMM-uri finantate pentru a sprijini participarea personalului lor la
cursuri in domeniul competentelor digitale, in conformitate cu jalonul 189. Aceste activititi nu pot fi
demarate fara un cadru clar care si defineasca standardele de competentd, ceea ce face adoptarea de
urgenta a DigCompRo o conditie esentiala.

Luand in considerare ca, potrivit Anexei II la Mecanismul de redresare si rezilientd, prima modificare a
Acordurilor operationale intre Comisia Europeand si Romdnia, pentru justificarea tndeplinirii
indicatorilor prevazuti in Anexa la decizia de punere in aplicare a consiliului de modificare a Deciziei
de punere in aplicare din 29 octombrie 2021 de aprobare a evaluarii planului de redresare si rezilienta
al Roméniei, Romania trebuie sa atinga pana in Trimestrul II 2026 tinta nr. 187, respectiv formarea a
100.000 de cetateni care sa dobandeasca competente digitale de baza, aceasta tinta necesitand emiterea
unor certificate oficiale care sa ateste participarea la programele de formare si detaliile privind continutul
si formatul acestora. In absenta unui cadru unitar precum DigCompRo, autorititile nu pot stabili
continutul specific al formarilor si nici nu pot raporta rezultatele catre Comisia Europeana, ceea ce ar
duce la neindeplinirea obligatiilor asumate.

Roménia si-a propus, prin aceasta investitie, sa creasca gradul de alfabetizare digitala a propriilor cetateni
astfel Incat sa contribuie la rezilienta si raspunsul in fata unor pericole viitoare, In contextul actual de
dezvoltare tehnologica si economica.

Termenul stabilit pentru atingerea tintei 187 ,,Cetateni care au beneficiat de cursuri de formare pentru
dezvoltarea competentelor digitale. Competentele digitale de baza vor include alfabetizarea digitala,
comunicarea, educatia In domeniul mass-mediei, crearea de continut digital, securitatea digitala si
educatia antreprenoriala digitald” din cadrul Investitiei 17 ,,Scheme de finantare pentru biblioteci pentru
a deveni hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale” aferente Componentei 7 — Transformare digitala,
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este iunie 2026, dar acest termen reprezinta data pana la care cei 100.000 de cetdteni trebuie sa finalizeze
cursul si sa fie testati, raportat la un cadru recunoscut. Termenul stabilit pentru formarea angajatiilor din
cadrul celor 2000 de IMM-uri prevazute de catre jalonul 189 este decembrie 2025, in acest sens este
justificata urgenta construirii registrului.

Pentru atingerea acestui deziderat s-au stabilit urmatoarele etape: dezvoltarea curriculei specifice
dezvoltarii de competente digitale de baza adaptata mediului socio-economic si educational romanesc,
pregatirea unui numar de aproximativ 700 de bibliotecari care vor deveni primii profesori in competente
digitale de baza si, in cele din urma, dezvoltarea, Intr-o prima faza, pentru un numar de 100.000 de
cetdteni a competentelor digitale de baza. Fiecare etapa necesitd alocarea unui timp suficient pentru a
maximiza rezultatele. In acest sens, mentiondm faptul cd necesitatea unui cadru comun de competente la
nivel national s-a conturat incd de la etapa de dezvoltare si adaptare a curiculei la specificul national,
intrucat va fi un reper pentru restul etapelor de pregétire si implementare a investitiei.

Mentionam faptul cd in prezent se contureaza si definitiveaza curricula de pregatire a cetatenilor in
dobandirea competentelor digitale de baza. Pentru ca aceasta sa se dovedeasca cu adevarat utila in acest
proces, e nevoie de un reper recunoscut la nivel national, fapt pentru care se impune adoptarea de urgenta
a prezentului Cadru pentru definitivarea curriculei si lansarea urmatoarelor etape astfel incat indicatorii
asumati sa fie atinsi In timpul alocat.

Reiteram faptul ca atat pregatirea bibliotecarilor trebuie sa se raporteze la ceva recunoscut pe plan
national, cat si ulterior, pregatirea cetatenilor si testarea acestora trebuie sd urmeze o cale comuna pentru
toti cei implicati.Subliniind ca instituirea Registrului beneficiarilor programelor de formare, prevazut in
prezenta ordonanta de urgenta, reprezinta un instrument indispensabil pentru monitorizarea si raportarea
progresului citre Comisia Europeand, acest registru fiind necesar pentru a centraliza datele privind
cetatenii formati si pentru a facilita emiterea certificatelor oficiale solicitate in cadrul PNRR. Fara
adoptarea rapidd a acestui act normativ, registrul nu poate fi operationalizat in timp util, ceea ce ar
compromite capacitatea Romaniei de a demonstra indeplinirea tintei nr. 187, punand 1n pericol accesarea
fondurilor alocate, estimate la milioane de euro, destinate transformadrii digitale.

Constand ca, in prezent, la nivelul legislatiei nationale nu existd un cadru general la care o autoritate
publica sau privata sa se poata raporta pentru a stabili nivelul de competente digitale dobandit, nevoia de
a adopta un cadru national dedicat competentelor digitale pentru cetitenii romani, la care sa se raporteze
toate partile interesate cu atributii iTn domeniu, devine cu atit mai strigentd si mai imperios necesara cu
cat ne apropiem de termenul de indeplinire a obligatiei trasate in cadrul Planului National de Redresare
si Rezilienta. Lipsa unui astfel de cadru genereaza un vid normativ care impiedica organizarea coerenta
a programelor de formare si certificare, afectdnd direct grupurile vulnerabile care depind de aceste
initiative pentru integrarea pe piata muncii si in societatea digitala.

Recunoscand cd, desi dispozitiile proiectului sunt formulate intr-o maniera preponderent generald,
conturand viziunea si obiectivele propuse cu privire la implementarea DigCompRo, urgenta adoptarii
este justificatd de necesitatea imediata de a oferi un punct de referintd unitar pentru toate institutiile si
actorii implicati in procesul de digitalizare. Caracterul strategic al acestui act nu diminueaza imperativul
adoptarii sale rapide, deoarece absenta unui cadru de competente digitale ar genera blocaje operationale,
ar intarzia absorbtia formarilor europene si ar compromite raportarea citre Comisia Europeana.

Tinand cont de faptul cad Romania se confruntd cu o situatie extraordinard determinatd de presiunea
timpului si de riscul pierderii finantarii europene, adoptarea de urgenta a prezentului act normativ devine
indispensabila pentru a asigura alinierea continutului programelor de formare la cerintele DigCompRo,
pentru a permite Inceperea activitatilor de instruire a cetdtenilor si pentru a preveni consecintele negative
ale neindeplinirii angajamentelor asumate la nivel european. Neadoptarea rapida a acestor masuri ar avea

decalajului digital.

Avand in vedere faptul ca neadoptarea acestor masuri legislative cauzeaza intarzieri asupra Indeplinirii
unor jaloane-conditionalitati pentru PNRR, aceasta situatie ducand la cresterea riscului de nerespectare
a calendarelor, cu consecinte negative majore asupra gradului de indeplinire a obligatiilor asumate.




2.4 Alte informatii *)

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 3-a:

Impactul socioeconomic **)

3.1 Descrierea generala a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a
actului normativ

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.2 Impactul social

Implementarea Cadrului de competente digitale pentru cetdtenii Romaniei (DigCompRo) va avea un
impact social semnificativ, contribuind la reducerea decalajului digital si la cresterea incluziunii sociale.
Conform datelor Eurostat, Roméania se afla pe ultimul loc in UE in ceea ce priveste competentele digitale
de baza ale populatiei (28% fatd de media UE de 55%). Prin adoptarea DigCompRo, se estimeaza o
crestere a ponderii populatiei cu competente digitale de baza, in concordanta cu obiectivele europene
stabilite prin Deceniul Digital. Acest cadru va facilita accesul la educatie digitald pentru toate categoriile
de populatie, va imbunatati sansele de angajare si mobilitate profesionald, va stimula inovatia si
antreprenoriatul digital, si va contribui la dezvoltarea unei forte de munca adaptate la cerintele economiei
digitale. De asemenea, DigCompRo va sprijini implementarea masurilor prevazute in Strategia Nationala
pentru Educatia Continud a Adultilor 2024-2030, contribuind astfel la cresterea participarii adultilor la
programe de invatare pe tot parcursul vietii si la dezvoltarea competentelor necesare pentru o societate
digitala incluziva.

3.3 Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4 Impactul macroeconomic

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.6 Impactul asupra mediului inconjuritor

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltirii durabile

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.




3.9 Alte informatii
Nu au fost identificate.

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul curent,
cat si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri.***)

- in mii lei (RON) -
Indicatori Anul Urmaitorii patru ani Media pe cinci
curent ani
1 2 4 5 7

4.1 Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din
care:

a) buget de stat, din acesta:
i. impozit pe profit

ii. impozit pe venit

b) bugete locale

i. impozit pe profit

¢) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

i. contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri

(se va mentiona natura
acestora)

4.2 Modificari ale
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

i. cheltuieli de personal
bunuri si servicii

b) bugete locale:

i. cheltuieli de personal
ii. bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

i. cheltuieli de personal
bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli




(se va mentiona natura
acestora)

4.3 Impact financiar,
plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4.4 Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6 Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a ciaror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmatoarelor documente:

a) fisa financiara prevazuta la art.15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, insotita de ipotezele si metodologia de calcul utilizata; - nu este cazul

b) declaratie conform careia majorarea de cheltuiald respectiva este compatibild cu obiectivele si
prioritatile strategice specificate n strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara anuala si cu plafoanele
de cheltuieli prezentate n strategia fiscal-bugetara; - nu este cazul

Tn acest proiect de act normativ sunt cheltuieli bugetare negative.

4.8 Alte informatii

Sectiunea a 5-a:

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei Tn vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:

- Emiterea Ordinului ministrului economiei, digitalizarii, anteprenoriatului si turismului pentru aprobarea
formatului si a informatiilor ce vor fi cuprinse in Registrul beneficiarilor programelor de formare in
termen de maximum 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei Ordonante de urgenta.

- Metodologii aprobate prin ordin comun de catre Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Autoritatea
Nationala pentru Calificari, in colaborare cu Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale, Tn termen de maximum 6 luni de la intrarea Tn vigoare a prezentei Ordonante de urgenta.

- Emiterea Ordinului ministrului economiei, digitalizarii, anteprenoriatului si turismului prin care se va
va reglementa corelarea nivelului de performanta dintre DigCompRo si alte certificari, cum ar fi
ECDL/ICDL, cu avizul Ministerului Educatiei si Cercetarii in termen de maximum 60 de zile de la
intrarea Tn vigoare a prezentei Ordonante de urgenta.

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun
sau asigura aplicarea unor prevederi de drept UE).




Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5.3.2 Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE

Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

5.4 Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate

Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

5.6. Alte informatii
Nu au fost identificate.

Sectiunea a 6-a:

Consultirile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect

6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate.

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect

6.3 Informatii despre consultiirile organizate cu autoritatile administratiei publice locale

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin
acte normative

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect

6.5 Informatii privind avizarea de citre:

a) Consiliul Legislativ Se solicita avizul Consiliului Legislativ.
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

c) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

6.6 Alte informatii
Nu au fost identificate.

Sectiunea a 7-a:

Activititi de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

7.1 Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ




Proiectul de act normativ in forma initiala, ca proiect de hotarare a Guvernului, a fost afisat pe site-ul
Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii la sectiunea ,,Proiecte de acte normative initiate - dezbatere
publica”, Tn data de 04.07.2024, la elaborarea acestuia fiind indeplinitd procedura stabilitd prin Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare

Anexa la proiectul de act normativ, respectiv Cadrul de competente digitale pentru cetatenii Romdniei
(DigCompRo) a fost elaborata de specialistii in educatie din cadrul Béancii Mondiale impreund cu
Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei si Organismul
Intermediar pentru Promovarea Societatii Informationale.

Tn acest context a fost organizat un eveniment de consultare in data de 23 mai 2024, in cadrul caruia a
fost dezbatut continutul Cadrului de competente digitale pentru cetatenii Romaniei si la care au
participat reprezentantii urmatoarelor institutii:

. Ministerul Educatiei

. Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

. Ministerul Culturii

. Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse

. Autoritatea Nationald pentru Calificari

. Agentia Nationala a Functionarilor Publici

. Directoratul National de Securitate Cibernetica

. Institutul National de Administratie

. Unitatea Executivi pentru Finantarea Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si
Inovarii

Majoritatea propunerilor si recomandarilor primite au fost implementate.

Proiectul de act normativ a fost Tnaintat pe circuitul de avizare, proces Tn cadrul caruia s-au primit
observatii si propuneri de la institutiile avizatoare. Recomandarile si observatiile primite au fost luate in
considerare la definitivarea proiectului de act normativ, fapt care a condus inclusiv la promovarea
acestuia ca act normativ de nivel superior.

7.2 Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanititii si securititii
cetitenilor sau diversititii biologice.

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

7.3 Alte informatii
Nu au fost identificate.

Sectiunea a 8-a:

Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1 Masurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ Actul normativ nu se refera la acest
subiect.

8.2 Alte informatii

Nu au fost identificate.
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Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Ordonantd de urgenta a Guvernului privind
aprobarea Cadrului de competente digitale pentru cetdtenii Romdniei care a fost avizatd de
ministerele interesate si Consiliul Legislativ si pe care il supunem spre adoptare Guvernului.

MINISTRUL ECONOMIEI, DIGITALIZARII, PRESEDINTELE AUTORITATII PENTRU
ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI DIGITALIZAREA ROMANIEI

Bogdan-Gruia IVAN Dragos-Cristian VLAD

Avizam favorabil:

VICEPRIM-MINISTRU MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI,
TINERETULUI SI SOLIDARITATII
SOCIALE
Marian NEACSU

Simona BUCURA-OPRESCU

PRESEDINTELE MINISTRUL EDUCATIEI SI
AGENTIEI NATIONALE A CERCETARII
FUNCTIONARILOR PUBLICI
Vasile-Felix COZMA Ovidiu DAVID
VICEPRIM — MINISTRUL, MINISTRUL JUSTITIEI

MINISTRUL FINANTELOR
Téanczos BARNA Radu MARINESCU

11



