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ADMINISTRATIA PREZIDENTIALA
REGISTRATURA GEHERALA
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EXCELENTEI SALE, 05 mi M‘?gz\)
DOMNULUI NICUSOR DANIEL DAN, el o
PRESEDINTELE ROMANIEI
Excelenta,

Federatia Sindicatelor Libere din invatamant, Federatia Sindicatelor din Educatie
»OPIRU HARET” si Federatia Nationala Sindicala ,,ALMA MATER”, in numele celor peste
250.000 de salariati din invatamant ale caror drepturi si interese le reprezinta, va solicita sprijinul
in vederea remedierii situatiei grave din invatdmant cauzata de prevederile Legii nr. 141/2025.

Masurile din Legea nr.141/2025, care vor conduce la o criza fara precedent in sistemul

educational, sunt:
1. Cresterea normei didactice de predare cu 2 ore — aceasta este masura cu consecintele cele
mai grave asupra cadrelor didactice. Realitatea din majoritatea scolilor ne arata ca vor fi profesori
titulari care vor intra in restrangere de activitate si profesori suplinitori calificati care, foarte
probabil, nu isi vor mai gasi un loc de munca. Referitor |a profesorii titulari, exista riscul major ca
acestia sa nu-si mai primeasca salariile intregi, asta pentru ca va fi imposibil sa li se asigure
norma completa de 20 de ore. A le acorda acestora ,Sansa“ de a primi 2 ore, pentru completare,
|la distante apreciabile este cinism. Este posibil ca cheltuielile pentru naveta sa fie mai mari decat
contravaloarea celor 2 ore. De asemenea, marirea normei de predare va insemna marirea
sarcinilor de munca, pe langa celelalte indatoriri profesionale, ceea ce va conduce la cresterea
presiunii psihice. Totodata, este complet gresit si faptul ca a fost eliminata facilitatea de a se
diminua, cu 2 ore, norma de predare pentru profesorii care au gradul didactic | si o vechime peste
25 de ani. In timp ce in multe tari, norma didactica de predare pentru profesorii cu vechime este
diminuata chiar la jumatate, restul orelor fiind dedicate pentru a indruma profesorii tineri, la noi
nu mai este nici o diferenta intre un profesor debutant si unul care este la final de cariera.

2. Comasarea a sute de unitati de invatamant - va conduce la concedieri de personal didactic
auxiliar si administrativ.

3. Cresterea efectivelor de elevi in clasa. Aceasta masura va avea consecinte negative majore:




- scaderea drastica a calitatii actului educational si individualizarii; clasele cu un numar
mare de elevi fac aproape imposibila o abordare didactica personalizata; profesorul nu poate oferi
suficienta atentie fiecarui elev, nu poate identifica rapid dificultatile de invatare si nu poate adapta
metodele didactice la stilurile individuale de invatare; aceasta duce la o invatare superficiala si la
performante scolare mai slabe;

- dificultdti in gestionarea clasei/grupei si cresterea stresului; un numar mare de
prescolari/elevi intr-o clasa creste considerabil provocérile legate de gestionarea disciplinei si a
dinamicii grupului; profesorii sunt supusi unui stres suplimentar, incercand sa mentina ordinea si
sa predea eficient intr-un mediu aglomerat, ceea ce poate afecta si sénéatatea lor mintala si fizica;

- limitarea activitatilor interactive si a metodelor moderne de predare: metodele didactice
moderne, care implica lucrul in grupuri mici, proiecte, experimente sau dezbateri, devin dificil de
implementat in clasele supraaglomerate; profesorii sunt fortati s& revina la metode frontale,
traditionale, care nu stimuleazd gandirea critica si creativitatea elevilor, limitand potentialul de
dezvoltare al acestora.

4. Scaderea dramatica a tarifului pentru plata cu ora - va conduce la imposibilitatea atribuirii
orelor ramase libere in regim de plata cu ora, din cauza remuneratiei derizorii (scaderea cu peste
50% a tarifului orar). Se va ajunge la situatia aberanta ca o ora prestata de un profesor la inceput
de cariera sa fie platita la fel cu tariful orar al unui muncitor necalificat. Sunt specializéri si
discipline deficitare in resursa umana. Cine va presta aceste ore, in regim de plata cu ora?

5. Cresterea obligatiei de catedrd pentru directori si inspectori - va conduce la
imposibilitatea practica si obiectiva de desfasurare a activitatii de cétre personalul de conducere,
de indrumare si control (atat activitatea la catedra, cét si cea specifica functiei).

6. Subfinantarea invatamantului superior din Romania, prin neactualizarea costului standard
pe student echivalent, decizie care poate conduce la concedieri colective sau chiar la inchiderea
unor universitati.

7. Subfinantarea institutiilor de cercetare, in actualul context geopolitic european, prin
neactualizarea costurilor necesare pentru resursa umana si utilitati, pentru mentinerea si
dezvoltarea infrastructurii, institutii de importanta deosebité pentru buna functionare a educatiei
si cercetarii.

8. Subfinantarea bibliotecilor centrale universitare, prin neactualizarea costurilor cu resursa

umana i utilitati, institutii de importanta deosebita pentru buna functionare a Educatiei.

Practic, Executivul a introdus in Lege textele respective, avand la baza date pur contabile
prezentate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, fara a tine cont de realitatea din sistem, de



posibilitatile reale ale sistemului de a face fatd unor asemenea schimbari si de opiniile
specialistilor in stiintele educatiei.

Excelenta,

Ne adresam Domniei Voastre, in calitate de mediator intre stat si societate, pentru a va
implica in remedierea masurilor aberante luate impotriva sistemului de fnvatdmant prin Legea
nr.141/2025, altfel punerea acestora in practica va conduce la o criza fara precedent in acest
sector de activitate, clamat in mod demagogic “prioritate nationald” si, inevitabil, la ample actiuni
de protest.

in speranta c& veti da curs solicitarii noastre. v asiguram, domnule Presedinte, de
intreaga noastra consideratie

PRESEDINTE, PRESEDINTE, PRESEDINTE,
Simion HANCESCU Marius Ovidiu NISTOR Anton HADAR
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